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STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ nr 5

w Praszce

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
1. Szkota Podstawowa nr 5 w Praszce jest publiczna szkola podstawows.
2. Siedzibg szkoty sa budynki przy ul. Fabrycznej 1 i Fabrycznej 18.
3. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Placowek Specjalnych w Praszce

4. Pelna nazwa szkoly brzmi — Szkola Podstawowa nr 5 w Praszce i jest uzywana w pelnym
brzmieniu, réwniez na pieczeciach.

5. Szkole prowadzi Gmina Praszka z siedziba w Praszce, Pl. Grunwaldzki 13,

6. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkolg jest opolski Kurator Ogwiaty
w Opolu.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. Swiadectwo ukoriczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;j.

§3
1. Szkola jest jednostkg budzetows.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odrebne przepisy.
§4
Ilekroé w statucie jest mowa o:
1) szkole —nalezy przez to rozumieé¢ Szkote Podstawowg nr 5 w Praszce,
2) statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Szkoly Podstawowej nr 5 w Praszce,
3) nauczycielu —nalezy przez to rozumieé kazdego pracownika pedagogicznego szkoly,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Praszka.



Rozdzial 2

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5.

Szkola realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny
zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo- profilaktyczny szkoly.

§ 6.

Obszary pracy szkoty:
1) Kksztalcenie,
2) edukacja,
3) wychowanie,
4) rewalidacja,
5) opieka,
6) profilaktyka.

Poza celami wymienionymi w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego, spolecznosé
szkoty doklada wszelkich starari, aby osiggna¢ wymienione nizej cele:

1) wszechstronny rozwdj dzieci/ ucznidéw 1 uczestnikéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym i  glebokim,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi oraz umozliwienie im integracji i optymalnego
funkcjonowania w zyciu spotecznym;

2) opieka edukacyjno - wychowawcza i rewalidacyjna dzieci i uczniéw realizujacych:

a) obowigzek szkolny w zakresie szkoly podstawowe;
b) zajecia rewalidacyjno — wychowawcze ( indywidualne i grupowe);

3) nauczanie, wychowanie i rewalidacja dzieci/ uczniéw i uczestnikéw
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
i glebokim.

3. W przypadku, gdy do placowki uczeszczaja uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadan
placéwki nalezy:

1)

2)
3)

4)

3)

wspieranie dziecka/ucznia/uczestnika cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu si¢ w nowych
warunkach;

budowanie przyjaznego $rodowiska dziecku/uczniowi/uczestnikowi cudzoziemskiemu;

dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagafi edukacyjnych do potrzeb
i mozliwosci dziecka/ucznia/uczestnika cudzoziemskiego;

ksztattowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowej poprzez
wlgczanie tresci programowych w nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym oraz
w dzialania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

identyfikowanie potrzeb dzieci/uczniéw/uczestnikéw cudzoziemskich oraz stosownie
do wynikéw diagnoz organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;



6) wlgczanie dzieci/uczniéw/uczestnikéw cudzoziemskich do aktywnego udziali w zycie
placowki;

7) zapewnianie pomocy nauczyciela wiadajacego jezykiem ucznia i komunikatywnym
jezykiem polskim w celu ulatwienia porozumiewania si¢ uczniowi cudzoziemskiemu
z sytuacjach szkolnych.

§7.

Zadania.
1. W zakresie ksztalcenia:

1) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w oparciu o obowigzujaca podstawe programowa

i zestaw programOéw nauczania; dziatalnosé edukacyjna  zespolu opiera

si¢ o Indywidualne Programy Edukacyjno — Terapeutyczne(IPET),

ustalone dla kazdego dziecka/ucznia/uczestnika na podstawie wielospecjalistycznej
oceny poziomu jego funkcjonowania(WOPFU)i zawierajace realne, szczegolowe cele,
zadania i tresci mieszczace si¢ w sferze najblizszego rozwoju dziecka/ucznia, powinny
one pozostawa¢ w zbieznosci z celami, zadaniami i treSciami zawartymi w podstawie
programowej; Indywidualne Programy Edukacyjno - Terapeutyczne winny by¢
opracowane przez zespot nauczycieli i specjalistow pracujacych z dzieckiem/ uczniem;

2) realizowanie programéw dostosowanych do indywidualnych  potrzeb

dziecka / ucznia/uczestnika,

3) wyposazenie dzieci/uczniow/uczestnikéw w wiedze i umiejetnosci niezbedne

do samodzielnego zycia tak, aby byly zaradne, umialy sterowaé wiasnym

zachowaniem, by mogly uczestniczyé w zyciu spolecznym w miare swoich
mozliwosci oraz kontynuowa¢ nauke;

4) zapewnienie warunkéw realizacji obowigzku: przygotowania przedszkolnego,

szkolnego oraz  nauki w sposéb dostosowany do tempa rozwoju dziecka

/ucznia/uczestnika;

5) poznawanie typowych sytuacji zwiazanych z wykonywaniem okreslonej pracy;

6) opanowanie podstawowych umiej¢tnosci niezbednych do wykonania czynnosci

na okreslonym stanowisku pracy;

7) w celu nabywania umieje¢tnosci zwigzanych z praca, placéwka zapewnia uczniowi
zajgcia przysposobienia do pracy, zgodnie z jego predyspozycjami
i zainteresowaniami;

8) wyeksponowanie w procesie edukacyjno- terapeutycznym ksztalcenia u dzieci
uczniéw/uczestnikéw praktycznych umiejetnosei i nawykow niezbednych w zyciu
spolecznym;

9) zaj¢cia rewalidacyjne uwzgledniajg indywidualne potrzeby rozwojowe

i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka / ucznia /uczestnika

( zalecenia z PPP-P );

10) innych w/g potrzeb i zainteresowan dzieci/ uczniéw/uczestnikow.

2. W zakresie wychowania:

1) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

2 ) rozwijanie u dzieci/ uczniéw/uczestnikéw poczucia odpowiedzialnosci, mitogci
do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego;

3) ksztaltowanie postaw patriotycznych, poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej,
oraz przynaleznosci do spotecznosci;

4) rozwijanie tolerancji i szacunku dla wartosci kultur Europy i $wiata;

5) ksztaltowanie wtasciwych postaw wobec pracy;

6) zapewnienie mozliwosci uczestniczenia w lekcjach religii.



3. W zakresie opieki:
1) rewalidacja i korekcja deficytéw rozwojowych i psychofizycznych;
2) otaczanie szczegblng opieka dzieci/ uczniow/ uczestnikow
znajdujacych si¢ w trudnej  sytuacji losowej przy wspélpracy ze Stowarzyszeniem
Rodzin i Przyjaciét Osob Niepelnosprawnych w Praszce;

3) umozliwienie rozwoju zainteresowarn dzieci/ uczni6éw/ uczestnikéw poprzez

samorealizacj¢- udzial w r6znego typu zajgciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

4) wyrabianie nawyk6éw samoobstugi i samodzielnosci dziecka / ucznia/ uczestnika.

4. W zakresie profilaktyki:

1) dazenie do ewaluacyjnej funkcji diagnozy wynikajacej z orzecznictwa wskazujacej
na potencjal rozwojowy i mocne strony dziecka /ucznia;

2) otwarty charakter systemu (mozliwo$¢ przejécia pomiedzy poszczeglnymi typami

placéwek na kazdym etapie edukacyjnym, zaleznie od potrzeb niepelnosprawnego

dziecka/ucznia);

3) wspétpraca z rodzinami, poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, stuzbg
zdrowia oraz innymi osrodkami, instytucjami i stowarzyszeniami dziatajacymi
na rzecz osob z niepetnosprawnos$ciami i ich rodzin.

§ 8.

1. Szkota uznajac prawo rodzicéw do religijnego wychowania, organizuje nauke religii
dla dzieci i mlodziezy, zgodnie z odr¢bnymi przepisami prawa w tym zakresie.

3. Szkota zapewnia w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke w $wietlicy uczniom
niekorzystajacym z nauki religii lub etyki w placowce.

4. Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki przebywania dzieci/uczniéw na terenie
placéwki i podczas zajeé poza jej terenem:

1) podczas poszczegdlnych zajeé lekcyjnych, pozalekcyjnych opieke nad dzieémi
i uczniami przebywajagcymi w placéwcee/ uczestniczacymi w zajeciach w terenie
sprawuje nauczyciel prowadzacy poszczegolne zajecia;

2) opieke nad uczniami podczas przerw migdzylekcyjnych sprawuja nauczyciele;

3) podezas wycieczek za bezpieczenstwo dzieci i uczniéw odpowiadaja nauczyciele
prowadzacy oddziat.

5. Nauczyciele maja obowigzek kazdorazowego przypomnienia dzieciom/uczniom zasad
bezpieczenistwa w czasie zajgé, wyjsé z placowki, wycieczek, spacerow.

§9.
1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana w szkole poprzez:

1) zajgcia rozwijajace umiejetnos¢ uczenia sie;
2) zajgcia specjalistyczne:
a) korekcyjno - kompensacyijne,
b)logopedyczne, neurologopedyczne,
¢) rozwijajace kompetencje emocjonalno - spoleczne,
d) zajecia o charakterze terapeutycznym;
3) porady i konsultacje;



4) warsztaty;
5) biezaca prace z dzieckiem/uczniem/uczestnikiem.
2. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest uczniom/uczestnikom z Ukrainy
przyjetym do szkoly po 24 lutego 2022 r. w zwigzku z konfliktem zbrojnym na podstawie
o$wiadczenia rodzicéw/ 0sob upowaznionych do opieki.

§ 10.

1. Szczegélowe programy, formy i zasady realizacji zadan przyjete w planie na kazdy rok
szkolny okreslajg zarzadzenia (regulaminy, procedury) Dyrektora zespolu, przyjmowane
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

2. Poza celami wymienionymi w § 3 i zadaniami wymienionymi w § 4 szkola w planie pracy na
kazdy rok szkolny, w ramach dostepnych $rodkéw, moze przyja¢ dodatkowe cele i realizujace je
zadania, dbajac o to, by sformulowane i zrealizowane byly w sposéb efektywny.

Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIJE

§ 11.
1. Organami szkoly sa:

1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

2.Funkcje i szczegolowe kompetencje organéw, zasady ich wspéldziatania oraz sposéb
rozwigzywania sporéw pomiedzy nimi okresla Statut Zespolu Placowek Specjalnych w Praszce.

Rozdzial 4
ORGANIZACJA SZKOLY
§12.

1. Do szkoly przyjmowani sg uczniowie/uczestnicy zakwalifikowani do ksztalcenia specjalnego
na podstawie orzeczenia wydanego przez Poradnig¢ Psychologiczno - Pedagogiczng.

2. 7 zaje¢ w szkole korzystajg uczniowie/uczestnicy o specjalnych potrzebach edukacyjnych
z gminy Praszka oraz z innych gmin/powiatow.

3.W szkole organizuje sie oddzialy edukacyjno — terapeutyczne. O doborze
uczniéw/uczestnikéw do oddziatéw decyduja przede wszystkim ich potrzeby edukacyjne

i mozliwoéci psychofizyczne. Najwazniejszym kryterium powinno byé dobro ucznia/uczestnika
i uzasadnione przekonanie, Ze sa dla nich stworzonej jak najkorzystniejsze warunki, ktére beda
wspomaga¢ ich rozwéj. Wskazane jest elastyczne planowanie zaj¢¢  dostosowanych
do aktualnego stanu emocjonalnego i zainteresowan ucznia/uczestnika.

W zwiagzku z tym mozliwe jest czasowe uczestniczenie ucznia / uczestnika w zajeciach innego
zespotu klasowego lub zajeciach rewalidacyjnych.



4.8zkota obejmuje edukacja, wychowaniem, rewalidacjg i opieka uczniéw/uczestnikow
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym i glebokim:

1) w szkole podstawowej do korica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,

w ktérym uczen koriczy 20 rok zycia;

2) dzieci i mlodziez z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim od
poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym koncza 3 lata, do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym koficza 25 lat.

5. O doborze uczniéw/uczestnikéw do oddziatéwr/klas, zespotéw decyduja gléwnie ich potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne, w mniejszym stopniu wiek i lata nauki.

6. Liczba dzieci/uczniéw w oddziatach:

1) Liczba uczniéw w oddziale szkoty specjalnej wynosi:

a) w oddziale dla uczniéw z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera — nie wiecej niz 4;
b) w oddziale dla uczniéw z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi, z ktoérych jedng
z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym — nie wiecej niz 4;

¢) w oddziale dla uczniéw niestyszacych i slabostyszacych — nie wiecej niz 8;

d) w oddziale dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym — nie wiecej niz 8;

e) w oddziale dla uczniéw niewidomych i stabowidzacych — nie wigcej niz 10;

f) w oddziale dla uczniéw z niepetnosprawnoscia ruchows, w tym z afazja — nie wiecej niz
12;

g) w oddziale zorganizowanym dla uczniéw z réznymi rodzajami niepelnosprawnosci,
o  ktérych mowa w pkt 1 i 4-7 — nie wiecej niz 5;

2) liczba dzieci, uczniéw/ uczestnikow w zespole rewalidacyjnym wynosi od 2 do 4.

7. Szkota obejmuje etapy edukacyjne:

1) 11 IT etap edukacyjny - Szkota Podstawowa 8 — letnia (klasy I-III i IV- VIID);

8. Szkola organizuje nauczanie indywidualne dla dzieci/uczniow z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym w domu rodzinnym dziecka / ucznia.

9.Szkola organizuje zajgcia rewalidacyjno - wychowawcze dla dzieci i uczniow
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim w domu rodzinnym ucznia lub

na terenie zespotu.

10.W szkole podstawowej, jest organizowane nauczanie w klasach laczonych, zgodnie
z przepisami w sprawie ramowych statutéw publicznych szkét, na realizacje obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych w tych klasach przeznacza si¢ w szkolnym planie nauczania taka liczbe
godzin, aby byla zapewniona realizacja przyjetych programéw nauczania.

11. Szczegdlowg organizacjg nauczania, wychowania, opieki i pracy zespolu w danym
roku okresla arkusz organizacyjny zespolu, opracowany przez Dyrektora na podstawie planéw



nauczania oraz przy uwzglednieniu planu finansowego zespotu:

1) Szkola jest placowka feryjna,

2) zespol funkcjonuje przez 5 dni w tygodniu;

3) zajecia edukacyjne trwaja:

a) szkola podstawowa, — 45 minut,

b) zespoly rewalidacyjne — 60 minut,

4) czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas pracy;

6) wymiar zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych dla dzieci i mlodziezy
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim wynosi:

a) 4 godziny dziennie na zaj¢ciach rewalidacyjno — wychowawczych (zespoly
rewalidacyjne w zespole), '

b) 10 godzin tygodniowo na zajeciach rewalidacyjno — wychowawczych

(indywidualne w domu),

7) podstawowg formg pracy szkoly podstawowej sa zajecia edukacyjno - wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym oraz zajecia rewalidacyjno -
wychowawcze;

8) przerwy migdzy lekcjami nie moga byé krétsze niz 10 minut; jedna przerwa jest
dluzsza i nie moze trwa¢ mniej niz 15 minut; przerwy dostosowane sg do potrzeb
uczniéw i zgodne s3 z przepisami o higienie pracy;
9) szczegblowy plan obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegblnych oddziatow
i grup przedmiotowych okre§la tygodniowy rozklad zaj¢¢  sporzgdzony
z uwzglednieniem ochrony zdrowia, opieki i wychowania oraz oczekiwan rodzic6w:
10) zajecia nadobowigzkowe moga byé zorganizowane w ramach posiadanych
przez szkole sSrodkow finansowych z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych dzieci
1 uczniow;
11) liczba uczestnikéw kot i zespoléw zainteresowan oraz innych zajec
nadobowigzkowych finansowanych z budzetu szkoly jest okreslona w ust.6 pkt 1 lit.a-g
1 punkt 2 lit. a-i;
12) zajgcia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe mogg by¢
prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddzialowych,
mi¢dzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow;
13) dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawnosé mozna przedtuzyé okres nauki:
a) w szkole podstawowej:
- 0 jeden rok —na I etapie edukacyjnym,
- 0 dwa lata — na II etapie edukacyjnym;

14) na wszystkich etapach edukacyjnych stosuje si¢ ocene opisowa; uczniom koniczacym
szkol¢ wydaje si¢ Swiadectwa ukoficzenia na odpowiednim druku;

15) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych
na zajgciach z wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywanych przez ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii;

16) gmina zapewnia dzieciom / uczniom niepeinosprawnym bezptatny transport i opieke
w czasie przewozu do placéwki badz dokonuje zwrotu kosztéw przejazdu
dziecka/ucznia, jezeli dowozenie i opieke zapewniajg rodzice/prawni opiekunowie.



§ 13.

1.Edukacja uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w  stopniu  umiarkowanym
lub znacznym opiera si¢ na Indywidualnych Programach Edukacyjno — Terapeutycznych,
Wielospecjalistycznej Ocenie Postepéw Funkcjonowania Ucznia opracowanych przez
nauczycieli w oparciu o podstawe programowa dla danego typu szkoly oraz programéw
nauczania z wykazu programéw wychowania i nauczania ZPS.

§ 14.

1. Szczegolowe zasady dotyczace organizacji pracy szkoty okresla regulamin zespotu, ktérego
zapisy nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami statuty i przepisami prawa.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane na wybranych zajeciach edukacyjno-wychowawczych.

§ 15.

1. W okresie trwania pandemii Dyrektor w uzgodnieniu z Rada Rodzicéw i Radg Pedagogiczng
podejmuje decyzje o zdalnym nauczaniu.

§ 16.

1. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciagu dnia i stwarza im mozliwosé jego
spozycia w czasie pobytu w szkole

2. Korzystanie z posilku jest dla ucznia dobrowolne i odplatne. Odplatnos¢ za positek ustala
dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Rozdzial 5

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§17.

1.Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Nauczyciele:

1) prowadza czynnosci edukacyjne, wychowawcze i opiekuricze, sa odpowiedzialni
za jakos¢ tej pracy oraz Zzycie i bezpieczenistwo powierzonych ich opiece dzieci/uczniéw;
realizujg program wychowawczo- profilaktyczny szkoly,



2) prowadza zajecia edukacyjno - wychowawcze, zachowujace cigglo$é nauczania
1 dostosowujac czas zajeé i przerw do potrzeb i mozliwosdci psychofizycznych dzieci
fuczniéw/uczestnikow;

3) opracowujg w porozumieniu z psychologiem, logopeda i innymi nauczycielami
Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny oraz WOPF-u dla kazdego
dziecka/ucznia;

4) rzetelnie i systematycznie przygotowuja sie do zaje¢ / lekcji, rozpoczynaja prace
punktualnie i zgodnie z zasadami wsp6lczesnej dydaktyki;

5) poznaja osobowos$¢, warunki zycia i stan zdrowia dzieci/uczniéw, stymuluja
ich do rozwoju psychofizycznego;

6) prowadzg oddzialy — pracownie, przejawiaja troske o powierzony sprzet, $rodki

dydaktyczne, troszczg si¢ o wystrdj i ich estetyke;

7) wspolpracujg z wychowawcami oddzialéw oraz innymi nauczycielami;

8) wspélpracujg z rodzicami/prawnymi opiekunami dzieci / uczniow /uczestnikow;

9) aktywnie uczestniczg w pracach Rady Pedagogicznej;

10) prowadza obowiazujaca dokumentacje pracy zwigzang z realizacjg zadan edukacyjnych,

wychowawczych, rewalidacyjnych i opiekuficzych;

11) doskonalg swoje umiejetnosci edukacyine i podnoszg poziom wiedzy merytorycznej;

12) sprawujg opiek¢ wychowawcza w czasie wycieczek oraz w czasie imprez
1 konkursow;
13) korzystajg z ochrony przewidzianej dla funkcj onariuszy publicznych podczas lub
w zwigzku z petnieniem obowiazkéw shuzbowych;

14) uczestnicza w pracach zespoléw: wychowawczy, przedmiotowy, zadaniowy, praca

zespotu kieruje przewodniczgcy powolany przez Dyrektora, na wniosek zespotu;

15) zapoznajg si¢ z aktualnymi przepisami prawa oswiatowego i dzialajg zgodnie z nimi;

16) przestrzegaja Konwencji Praw Dziecka;

17) wykonujg inne czynnosci zlecone przez Dyrektora a wynikajgce z organizacji pracy
zespotu;
17) dokonuja systematycznej ewaluacji swoj €j pracy,

18) troszcza si¢ o powierzone im pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.
§ 18.
1. Dyrektor szkoly powierza obowigzki specjalistom z odpowiednimi kwalifikacjami.
1) zakres zadan psychologa:

a) prowadzenie badan i dzialah diagnostycznych dotyczacych uczniéw/uczestnikow,

w tym diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie ich mocnych stron,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania ucznia/uczestnika,

okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

¢) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

dla uczniéw/uczestnikoéw, rodzicéw/opickundw i nauczycieli,

d) wspieranie wychowawcéw oddzialéw oraz zespoléw wychowawczych innych

zespoléw problemowo-zadaniowych w dzialaniach wynikajacych z programu

wychowawczego-profilaktycznego,

e) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

f) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i jego ewaluacja,

g) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spolecznie,

h)wspéidziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-

wychowawczymi,



i) dzialgnie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowe;.

2)zakres zadan logopedy / neurologopedy

a) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw organizowanie
pomocy logopedyczne;j,

b) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej,

¢) organizowanie pomocy logopedycznej dla  dzieci/uczniéw/uczestnikow

przy wspllpracy z pozostatymi nauczycielami,

d) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

dla rodzicow/opiekunéw i nauczycieli,

¢) podejmowanie dziatafi profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspélpracy z rodzicami/ opiekunami dzieci/uczniow,

f) wspéldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty

1jego ewaluacja

3) zakres zadan nauczyciela bibliotekarza:

a) udostgpnianie zbioréw wypozyczalni: ksiazek i innych Zrédet informacji,

b) wspieranie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych,

C) wspomaganie procesu nauczania i wychowania,

d) wspdlpraca z nauczycielami w przygotowaniu dzieci/uczni6w/uczestnikéw do,
swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji,

e) indywidualne doradztwo w doborze lektury,

f) dzialalno$¢ informacyjna, bibliograficzna, promocyjna, wydawnicza,

g) pedagogizacja rodzicow/opiekundw,

h) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw.

4) zakres zadan wychowawcy $wietlicy:

a) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom oddanym pod opieke

b) prowadzenie zajeé opiekuficzo-wychowawczych, w tym organizuja gry i zabawy
ruchowe, rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci, upowszechniaja kulture
zdrowotng i ksztaltuja nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci o zachowanie
zdrowia, ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

b) opracowanie programu wychowawczego $wietlicy oraz napisanie sprawozdania

na koniec semestru.

5) zakres zadan wychowawcy:

a) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj dziecka/ucznia, przygotowania
do zycia w rodzinie i spoleczefistwie na miarg jego indywidualnych mozliwodci
rozwojowych,

b) wspéldzialanie z nauczycielami uczacymi w danych oddzialach, uzgadnianie
z nimi dziatan edukacyjno — terapeutycznych i opiekuriczo - wychowawezych

¢) dbanie o regularne uczeszczanie dzieci/uczniéw/uczestnikéw do zespotu, badanie
przyczyn absencji,

d) ksztaltowanie wzajemnych stosunkow miedzy dzie¢mi/uczniami/uczestnikami
na zasadach zyczliwosci i wspéldziatania,

e) podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow,



f) wyrabianie u dzieci/uczniéw/uczestnikéw poczucia wspdtodpowiedzialnosci za tad,
porzadek, estetyke, czystos¢ na terenie zespohi, organizowanie réznych form
samoobstugi,

g) wdrazanie do dbania o higiene i stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w zespole ( procedur, zarzadzen Dyrektora ) i poza nim,

h) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) — minimum
dwukrotnego w ciggu kazdego roku szkolnego organizowania spotkan, indywidualne
rozmowy z rodzicami (prawnymi opickunami), odwiedzanie dzieci/ uczniéw
fuczestnikéw w domu w celu zapoznania sie z ich warunkami domowymi,

i) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych oddzialéow  zgodnie
z zarzadzeniami organéw (prowadzacy, nadzorujacy) zespotu, poleceniami Dyrektora,
uchwatami Rady Pedagogicznej,

Jj) zapoznanie rodzicéw ( prawnych opiekunéw) z zasadami WSO, programami
dotyczacymi funkcjonowania zespolu oraz obowigzujacej dokumentacji dziecka
/ucznia / uczestnika.

k) analizuje zasadnos¢ pobytu dziecka/ucznia/uczestnika w zespole 1 w przypadku

uzasadnionych watpliwosci kieruje go do Publicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej na powtorne badanie ( za zgoda rodzica/prawnego opiekuna)

1) tworzenie tradycji i ceremoniatu w zespole,

1) systematyczne konsultowanie z zespotem specjalistéw (uczacych w danym
oddziale) dziatan edukacyjno — terapeutycznych i opiekunczo — wychowawczych
na temat psychofizycznego rozwoju dzieci/uczniéw/uczestnikéw.

m) wspélpracowanie z rodzicami w rozwiazywaniu probleméw edukacyjno —
wychowawczych i opiekuficzych,

n) prowadzenie okre$lonej przepisami dokumentacji pracy edukacyjno —
terapeutycznej i opiekuriczo — wychowawczej ( dzienniki lekeyjne, arkusze ocen,
swiadectwa szkolne, arkusze ~obserwacji...),

0) dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ dang grupg / klasa w ciagu calego etapu
edukacyjnego.

Rozdzial 6
Organizacja i formy wspéldzialania szkoly z rodzicami

§ 19.
1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomaga¢ wychowawcza
rol¢ rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3.Rodzice/ prawni opiekunowie i nauczyciele wspoldziatajg ze soba w sprawach edukacji,
wychowania, rewalidacji i opieki dzieci.
4. Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowigzek:



1) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka — przy nieobecnosci powyzej 1 tygodnia
usprawiedliwienie w formie pisemnej;

2) spetniania przez ucznia/uczestnika obowiazku:
a) szkolnego,

3) dbania o czystosé i higiene dziecka, zwlaszcza w okresie pandemii

4) zapewnienia pomocy specjalistycznej;

5) uczestniczenia w spotkaniach z wychowawcsg, nauczycielami i specjalistami

6) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka

ze szkoty.,
§ 20.

1. Uczef moze by¢ zwolniony z zajeg
1) na pisemng lub osobista prosbe rodzicéw,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
1 odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy uprawniony do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor

lub dyrektor.
§ 21.

1. Szkolg oferuje rodzicom/ prawnym opiekunom nastepujace formy wspéldziatania w zakresie
edukacji, wychowania i profilaktyki:

1) konsultacje pedagogiczne i psychologiczne w miare biezacych potrzeb ;

2) zebrania oddzialowe organizowane co najmniej 1 raz na semestr;

3) zajgcia otwarte zgodnie z harmonogramem ustalonym na dany rok;

4) pomoc w organizacji wycieczek i sprawowanie opieki nad dzieémi/uczniami;

5) pomoc w organizacji imprez szkolnych i pozaszkolnych oraz udziat w nich;

6) zajecia integracyjne dla dzieci/ uczniéw/uczestnikéw i rodzicoéw/prawnych opiekunéw

7) warsztaty, pogadanki w zakresie zagadnieri interesujacych rodzicow/prawnych opiekunéw

irozwigzywania probleméw edukacyjnych, wychowawczych, rewalidacyjnych
1 opiekunczych,
8) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan
z nauczycielami ( dyzury w ramach tzw dostepnosci, zebrania).

2.Rodzice majg mozliwo$¢ przekazania informacjo o ucznin/uczestniku w godzinach pracy
szkoly w spos6b bezposredni lub telefoniczny oraz podczas zebran z nauczycielami.

Rozdzial 7
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 22.

1.W prawach ucznia w szkole uwzglednia sie prawa zawarte w Konwencji Praw Dziecka.
Uczen ma prawo do:
1) zindywidualizowanego i wlasciwie zorganizowanego procesu edukacji zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi oraz zasadami pedagogiki specjalne;j;
2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w zespole zapewniajacych
bezpieczefistwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz



psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

3) korzystania z pomocy finansowej i rzeczowej w miar¢ mozliwosci zespohu,

4) rozwijania zainteresowan i zdolnosci;

5) poszanowania godnosci osobistej oraz zyczliwego i podmiotowego traktowania;

6) korzystania z dostgpnych w zespole form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

7) korzystania z pomocy Rzecznika Praw Dziecka powolanego w zespole;

8) objecia dziataniami profilaktyczno - wychowawczymi wynikajacymi z programu
wychowawczo- profilaktycznego zespotu;

9) edukacji prozdrowotnejj;

10)korzystania z pomieszczeni zespohu, sprzetu rehabilitacyjnego i érodkow
dydaktycznych podczas zabaw, zajeé, lekcji i zajg¢ pozalekcyjnych.

§ 23,
1. Uczef/ uczestnik ma obowiazek:
1) przestrzegania postanowieni zawartych w statucie szkoty,;
2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, systematycznego
przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w wybranych zajeciach
pozalekcyjnych, pozaszkolnych(w uzgodnieniu z rodzicami);
3) godnego, kulturalnego zachowania sie w zespole 1 poza nim;
4) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom zespotu,
podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora zespotu, Rady
Pedagogicznej, nauczycieli;
5) przestrzegania zasad wspélzycia spolecznego, a szczegodlnie:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
¢) naprawiania wyrzadzonej szkody,
6) dbania o bezpieczenistwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;
7) troszczenia si¢ 0 mienie zespohu i jego estetyczny wyglad, starania si¢
0 utrzymanie czystosci i porzadku na jego terenie, dbania o estetyczny wyglad terenow
wokol placowki;
8) noszenia zmiennego obuwia;
9) dbania o higiene osobistg oraz noszenia czystego i schludnego stroju;
10) przestrzegania warunkéw wnoszenia i korzystania z telefonéw komérkowych
i innych urzadzen elektronicznych na terenie placowki.

§ 24.

1. Istnieje system kar i nagréd dla uczniéw/uczestnikéw. O przyznanej nagrodzie lub karze
informowani s3 rodzice/opiekunowie ucznia/uczestnika.
1) spotecznos¢ szkolna nagradza dziecko/ucznia/uczestnika za:
a) rzetelng nauke i prace spoleczna,
b) wzorowa postawe, wybitne osiagniecia, dzielnoé i odwage;
2) dzieci/uczniowie/uczestnicy nagradzani sa:
a) pochwala wychowawcy klasy,
b) pochwata Dyrektora zespotu,
¢) listem pochwalnym dla rodzicow,
d) umieszczeniem na tablicy informacji o udzielonej nagrodzie,
€) nagroda na zakoriczenie etapu edukacyjnego za osiggni¢cia w nauce, zachowanie,
wyrdzniajacg aktywnosé;
3) spoteczno$¢ szkolna karze dziecko/ucznia/uczestnika za nieprzestrzeganie statutu szkoly
przez stosowanie:

a) upomnienia wychowawcy,



b) upomnienia Dyrektora,
¢) wezwanie rodzicow lub opiekunéw do szkoty,
4) uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw zespotu w przypadku przeniesienia do
innej placéwki, $émierci ucznia lub frekwencji ponizej 50% w przypadku
nie wykonywania obowigzku: przygotowanie przedszkolnego, szkolnego
uruchamiane s3 odpowiednie procedury;
5) system oceniania uczniéw/uczestnikow okresla wewngtrz szkolny system oceniania;
6) rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:
a) uzyskania od Dyrektora szkoly i wychowawcy oddziatu informacji o zadaniach oraz
zamierzeniach edukacyjno — wychowawczych w zespole i oddziale podczas zebran
ogllnoszkolnych i klasowych;
b) zapoznania si¢ z przepisami dotyczacymi zasad oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw,
¢) uzyskania w kazdym czasie ustnej lub pisemne;j informacji na temat swego dziecka,
d) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny,

Rozdzial 8

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOR )
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 25.

1. Wewngtrzszkolne ocenianie osiggnieé edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczyciela poziomu i postepéw ucznia w stosunku do zamierzefi edukacyjnych
wynikajacych z :

1) obowiazujacej podstawy programowej;

2) programéw zawartych w Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania i Wychowania;
3) Indywidualnego Programu Edukacyjno — Terapeutycznego i Wielospecjalistycznej Ocenie
Poziomu Funkcjonowania ucznia;

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :
1) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu SW0jego rozwoju;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
3) dostarczanie rodzicom/ opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

3.Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;

4. Wewngtrzne ocenianie osiagnieé edukacyjnych ucznia obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych - terapeutycznych oraz
informowanie o nich rodzicéw, prawnych opiekunéw;

2) opracowanie Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych(IPET) przez zespot
nauczycieli pracujacych z uczniem na podstawie wielospecjalistycznej oceny poziomu jego
funkcjonowania ( WOPFU), zawierajacych realne, szczegOlowe cele i zadnia mieszczace sie
w sferze najblizszego rozwoju ucznia;

3) programowanie aktywnosci indywidualnej i zespolowej uczniéw z rownoczesnym



zaangazowaniem sfery umystowej, emocjonalno - motywacyjnej i dzialaniowej;

4) programowanie zintegrowanych oddziatywar rewalidacyjnych wspierajacych
r0zwdj ucznia;

5) formutowanie oceny osiggnieé edukacyjnych, wychowawczych i rewalidacyjnych ucznia
majgcej charakter opisowy;

6) przekazywanie informacji dla rodzicéw lub prawnych opiekunéw w formie pisemnego
podsumowania pracy edukacyjno - wychowawczej;

§ 26.

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania osiggni¢¢ edukacyjno - wychowawczych

1 zachowania.

2. Klasyfikowanie uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnigé edukacyjnych z zajeé
edukacyjno - wychowawczych okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem
Indywidualnych Programéw Edukacyjno - Terapeutycznych :

1) klasyfikacja $rédroczna ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnied
edukacyjnych z zaje¢ edukacyijno- terapeutycznych okreslonych w szkolnym planie nauczania z
uwzglednieniem Indywidualnego Programu Edukacyjno - Terapeutycznego i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych i srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania;

2) klasyfikacja roczna uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I - IIT szkoly podstawowe;j oraz w klasach IV do VIII szkoly
podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé edukacyjno-
terapeutycznych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeé edukacyijno - wychowawczych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) oceny klasyfikacyjne §rédroczne i koficoworoczne oraz oceny zzachowania sg
ocenami opisowymi opracowanymi przez wychowawce w porozumieniu z innymi
nauczycielami prowadzacymi zajecia w danym zespole edukacyjno- terapeutycznym:

a) oceny biezace s ocenami opisowymi,

b) nawet niewielkie postepy ucznia powinny by¢ wzmacniane pozytywnie,

natomiast brak postepéw nie podlega wartosciowaniu negatywnemu,

¢) oceny z religii reguluja odrebne przepisy,

d) ocena klasyfikacyjna z zajec edukacyjnych nie maja ptywu na ocene klasyfikacyjng
z zachowania ,

e) ocena klasyfikacyjna z zachowania niec ma wplywu na oceng klasyfikacyjna

z zajg¢ edukacyjnych, promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoly.

§ 27.

1. Promowanie ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym.

1) o promowaniu do klasy programowo WyZzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé intelektualnga w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w Indywidualnym Programie Edukacyjno- Terapeutycznym;

2) o ukoficzeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu umiarkowanym



lub  znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w Indywidualnym Programie Edukacyjno- Terapeutycznym;

3) uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepujg do sprawdzian6w i egzaminow:

4) po ukonczeniu nauki w danej klasie uczen otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej uczeni szkoly podstawowe;,
szkoly przysposabiajacej do pracy, ktéry ukoficzyt dang szkole, otrzymuje $wiadectwo
ukonczenia szkoly,

5) przedtuza si¢ okres nauki uczniom na podstawie okreslonej procedury:

a) przedluzenie okresu nauki odbywa si¢ po dokonaniu oceny stopnia realizacji Indywidualnego

Programu Edukacyjno- Terapeutycznego realizowanego z uczniem i jego mozliwosci
psychofizycznych, zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

b) wniosek o przedhuzenie okresu nauki moze ztozy¢ do zespotu, ktérego zadaniem jest
planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno -pedagogicznej-
cztonek w/w zespotu(nauczyciel wychowawca, uczacy nauczyciele, specjalisci, rodzic/
prawny opiekun ucznia),

¢) opini¢ uzasadniajaca o koniecznodci przedluzenia nauki uczniowi wydaje zesp6t w skladzie:
wychowawca, uczacy nauczyciele , specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem,

d) przedtuzenie okresu nauki uchwala Rada Pedagogiczna na wniosek rodzica lub

wychowawcy klasy (zgodg rodzicow), po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu pomocy

psychologiczno - pedagogicznej dla danego ucznia,

e) o przedtuzeniu okresu nauki informuje si¢ rodzicow na miesigc przed klasyfikacja roczng,

f) decyzje o przedtuzeniu nauki podejmuje si¢ :

- W przypadku szkoly podstawowej na I etapie edukacyjnym — nie p6zniej niz do kofica roku
szkolnego w klasie III, natomiast na II etapie edukacyjnym — nie pézniej niz do konca roku

szkolnego w klasie VIII,

- adnotacje o przedluzeniu okresu nauki umieszcza si¢ w arkuszu ocen, wpisujac numer

i dat¢ uchwatly Rady Pedagogicznej,

- uczen, ktéremu przedtuzono okres nauki nie podlega klasyfikacji rocznej i nie
otrzymuje promocyjnego i koficowego §wiadectwa szkolnego,

- uczniowi , ktéremu przedtuza sie okres nauki wydaje si¢ zaswiadczenie dotyczace przebiegu

nauczania.

6) przedtuZenie etapu edukacyjnego nie jest tozsame z powtarzaniem klasy.

7) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekun6éw) ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy
oddziatu albo na wniosek wychowawcy oddziahu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ( prawnych
opiekun6éw ) ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II
szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju i osiggnigé ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.

8) ocena z projektu edukacyjnego nie wplywa na ocen¢ z zachowania ucznia.

§ 28.

1. Na zakoriczenie roku szkolnego uczestnicy z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
gigbokim otrzymuja dyplomy oraz podsumowanie pracy rewalidacyjno — wychowawczej.



§29.

1.Dokumentacja kazdego ucznia jest prowadzona przez wszystkie lata jego edukacji
1 zawiera:

1) dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub Znacznym :
a) Indywidualny Program Edukacyjno - Terapeutyczny,
b) arkusz wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
¢) arkusz ocen ucznia zawierajacy ocene opisowa z zakresie zachowania i zaje¢
edukacyjno - terapeutycznych,
d) podsumowanie pracy edukacyjnej ucznia w danym roku szkolnym wyrazone jest na
oddzielnym formularzu,

2) dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim:
a) zeszyt obserwacji,
b) Indywidualny Program Edukacyjno -Terapeutyczny,
¢) podsumowanie pracy rewalidacyjno - wychowawczej (wnioski) w danym roku szkolnym,

3) dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim nie prowadzi si¢

arkusza ocen.
§ 30.

1.W przypadku przeniesienia ucznia do innej placéwki Dyrektor zespolu wydaje odpis arkusza
ocen.

§ 31.
1.Wewngtrzny System Oceniania ma charakter otwarty i ulega ewaluacji.

2. Kazdy nowy lub modyfikowany element podlega zatwierdzeniu przez Dyrektora i Rade
Pedagogiczna.

3. Za prawidlowe funkcjonowanie wewngtrzszkolnego systemu oceniania odpowiedzialni sa
WSZyscy nauczyciele.

4. Zagadnienia szczegotowe okreslaja aktualne obowigzujace przepisy prawa o$wiatowego

Rozdzial 9
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§ 32.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spolecznosci Zespotu-
uczniéw/uczestnikéw, nauczycieli, rodzicéw/prawnych  opiekunéw, pracownikow
niepedagogicznych.
3. Pracownicy szkoly nie ponosza odpowiedzialnosci za wartodciowe IZECZy przynoszone
przez dzieci.
4. Rodzice/ opiekunowie prawni zostaja zaznajomieni ze statutem na pierwszym zebraniu
we wrzesniu.



5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.

6. Wniosek o zmiane statutu moze wniesé dyrektor oraz kazdy organ szkoly, a takze organ
nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

5. Dyrektor szkoly w ciaggu .....dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity
statutu. Statut znajduje si¢ w gabinecie Dyrektora.

6. Statut jest do wgladu w sekretariacie i gabinecie Dyrektora( w zaleznosci od potrzeb)

7. W przypadku podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty wprowadzajgcych zmiany do
statutu nalezy utworzy¢ jednolity tekst statutu zespotu.

8. Przy zespole mogg dziataé stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem jest dzialalnosé
wychowawcza wsrdd dzieci, uczniéw oraz rozszerzanie i wzbogacenie form dziatalnosci
edukacyjnej, wychowawczej, rewalidacyjnej i opiekufczej z zastrzezeniem ust. 3 oraz
organizacje dziatajace na rzecz os6b i rodzin os6b z niepetnosprawnosciami.

9. Zgodg na podjecie dzialalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa
wust. 1, wyraza Dyrektor zespotu po uprzednim uzgodnieniu warunkéw dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.



